
STATUT UDRUGE ZA MALI NOGOMET SPLIT 

 

Temeljem članka 13. i 18. Zakona o Udrugama ("Narodne novine " broj 74/14, 70/17 i 98/19), 

članka 14. st. 3. Zakona o sportu ("Narodne novine" broj 

71/06,150/08,124/10,124/11,86/12,94/13, 85/15, 19/16, 98/19, 47/20 i 77/20), Skupština 

UDRUGE ZA MALI NOGOMET SPLIT je na sjednici održanoj 5. studenog 2020.utvrdila 

pročišćeni tekst Statuta. 

 

Pročišćeni tekst Statuta Udruge za mali nogomet Split obuhvaća Statut Udruge za mali 

nogomet Split od 28. rujna 2015., izmjene i dopune Statuta udruge za mali nogomet Split od 

7. prosinca 2018. i izmjene i dopune Statuta udruge za mali nogomet Split od 5. studenog 

2020. 

 

STATUT 

UDRUGE ZA MALI NOGOMET SPLIT 
(pročišćeni tekst) 

 

I. OPĆE ODREDBE 

Članak 1. 

Ovim Statutom reguliraju se odredbe o nazivu, sjedištu, zastupanju, izgledu pečata, znaka i 

zastave Udruge za mali nogomet Split (u nastavku: Udruga), o ciljevima te djelatnostima 

kojima se ostvaruju ciljevi, o načinu osiguranja javnosti djelovanja Udruge, o uvjetima i 

načinu učlanjivanja i prestanku članstva, o članarinama, pravima, obvezama i odgovornostima 

te stegovnoj odgovornosti članova i načinu vođenja popisa članova, tijelima Udruge, njihovu 

sastavu i načinu sazivanja sjednica, izboru, opozivu, ovlastima, načinu odlučivanja i trajanja 

mandata te načinu sazivanja Skupštine u slučaju isteka mandata, izboru i opozivu likvidatora 

Udruge, prestanku postojanja Udruge, o imovini, načinu stjecanja i raspolaganja imovinom, o 

postupku s imovinom u slučaju prestanka postojanja Udruge, o načinu rješavanja sporova i 

sukoba interesa unutar udruge te drugim pitanjima od značaja za Udrugu. 

Članak 2. 

(1) Udruga za mali nogomet Split je sportska udruga sudionika u malonogometnim 

natjecanjima  okupljenih u ekipe, a organizirane kroz lige na području grada Splita čija je 

djelatnost od značenja za sport Grada Splita. 

(2) Udruga je neprofitna pravna osoba, a to svojstvo stječe upisom u registar udruga kod 

nadležnog tijela državne uprave Splitsko-dalmatinske županije. 

(3) Udruga ostvarenu dobit može koristiti za ostvarivanje ciljeva i zadataka utvrđenih svojom 

djelatnošću. 

Članak 3. 

(1) Naziv Udruge glasi: UDRUGA ZA MALI NOGOMET SPLIT. 

(2) Skraćeni naziv Udruge je: UMNSt. 

(3) Sjedište Udruge je: Split, Osječka 11. 

http://umn-split.org/Dokumenti/Statut2015.pdf
http://umn-split.org/Dokumenti/Statut2015.pdf
http://umn-split.org/Dokumenti/IzmjeneStatut2018.pdf
http://umn-split.org/Dokumenti/IzmjeneStatut2018.pdf
http://umn-split.org/Dokumenti/IzmjeneStatut2020.pdf
http://umn-split.org/Dokumenti/IzmjeneStatut2020.pdf


 

Članak 4. 

(1) Udruga ima pečat, znak i zastavu. 

(2) Pečat Udruge je okruglog oblika promjera 3 cm sa znakom Udruge u sredini i natpisom: 

UDRUGA ZA MALI NOGOMET – SPLIT. O upotrebi pečata odlučuje predsjednik Udruge. 

(3) Znak Udruge je malonogometna lopta sa stiliziranim grbom Grada Splita. 

(4) Zastava je bijele podloge sa stiliziranim grbom grada Splita u sredini te natpisom 

UDRUGA ZA MALI NOGOMET – SPLIT. 

Članak 5. 

(1) Udruga djeluje na području grada Splita. 

(2) Udruga se može udruživati u  sportske saveze i udruge na razini grada i  županije, te i 

druge asocijacije o čemu odluku donosi Skupština. 

Članak 6. 

(1) Udrugu predstavlja i zastupa predsjednik, a Skupština može ovlastiti i druge osobe za 

zastupanje Udruge. 

(2) U slučaju spriječenosti, Predsjednik može dati drugoj osobi iz redova Upravnog odbora 

pisanu punomoć ovjerenu kod javnog bilježnika za poduzimanje pojedinih radnji u okviru 

ovlasti utvrđenih ovim Statutom. 

Članak 7. 

(1) Rad Udruge je javan. 

(2) Javnost rada osigurava se i ostvaruje na načine utvrđene ovim Statutom, a posebno: 

• pravodobnim i istinitim obavještavanjem članova i javnosti o radu Udruge i značajnim 

događajima; 

• pisanim izvješćima, na organiziranim skupovima, na sastancima ili na drugi prikladan 

način; 

• dostavom pisanih materijala; 

• usmenim informacijama na skupovima Udruge i na sjednicama tijela Udruge; 

• objavljivanjem informacija na mrežnim (web) stranicama Udruge; 

• putem medija. 

 

(3) Sjednice tijela Udruge su otvorene za javnost i njima mogu nazočiti članovi Udruge, a i 

druge fizičke osobe temeljem odluke tijela koje saziva sjednicu. 

(4) Javnost se samo iznimno može isključiti sa sjednica tijela Udruge i to u sljedećim 

slučajevima: 

• kada se raspravlja o pitanjima koji predstavljaju poslovnu tajnu; 

• radi zaštite osobnih podataka o članovima Udruge; 

• kada se to zbog osobito važnih razloga odluči na sjednici tijela Udruge. 



 

Članak 8. 

U Udruzi nije dozvoljen niti jedan vid diskriminacije na temelju spola, rase, boje kože, 

nacionalnosti, državljanstva, etničkog ili socijalnog podrijetla, genetskih osobina, jezika, vjere 

ili uvjerenja, političkog ili bilo kakvog drugog mišljenja, pripadnosti nacionalnoj manjini, 

imovine, rođenja, invalidnosti, dobi ili spolnog usmjerenja te sprječavanje sloboda i prava 

čovjeka i građanina.  

 

II. CILJEVI, PODRUČJE DJELOVANJA SUKLADNO CILJEVIMA I DJELATNOST 

UDRUGE 

 

Članak 9. 

(1) Područje djelovanja Udruge, sukladno ciljevima je sportsko. 

(2) Udruga je utemeljena radi planskog i organiziranog razvoja i unaprjeđenja 

malonogometnog sporta na području grada Splita, usklađenog djelovanja svih članova u 

obnašanju sportske djelatnosti i provođenja malonogometnih natjecanja, sukladno 

ostvarivanju utvrđenih potreba i interesa društva i Grada Splita u području sporta, te 

ostvarivanja drugih zajedničkih interesa i zadaća. 

(3) Tijela Udruge i igrači malog nogometa dužni su osigurati provođenje ovog Statuta. 

Članak 10. 

U svrhu ostvarivanja ciljeva iz članka 9. ovog Statuta Udruga obavlja djelatnosti: 

• osigurava stalan razvoj malog nogometa na principu amaterizma i masovnosti, a na    

osnovama razvoja sporta na području grada Splita, 

• utvrđuje i sprovodi programe i planove razvoja malog nogometa, 

• stvara bolje uvjete za bavljenje malonogometnim sportom putem organizacije 

malonogometnih utakmica i ostalih oblika sportskih aktivnosti, 

• osigurava osnove stalnog sistema, pravila, te organizaciju i provođenje 

malonogometnih utakmica, 

• skrbi o propagandi malog nogometa, ostvaruje suradnju sa sportskim tiskom, radiom, 

televizijom i drugim sredstvima javnog priopćavanja, te izdaje vlastite publikacije, 

• osigurava izvore sredstava i utvrđuje politiku financiranja, 

• surađuje s ostalim sportskim Udrugama na razini Grada, Županije i šire, 

• obavlja i druge djelatnosti u skladu sa zakonom i propisima Republike Hrvatske. 

 

III. ČLANSTVO U UDRUZI 

 

Članak 11. 

(1) Članom Udruge može postati svaka fizička i pravna osoba koja je zainteresirana za rad u 

Udruzi i pružanje doprinosa ostvarivanju ciljeva Udruge te prihvaća odredbe ovog Statuta. 

 



(2) Maloljetnim osobama sa navršenih 16 godina može biti izdana igračka, voditeljska i 

službena elektronička iskaznica, dok maloljetnim osobama mlađim od 16 godina može biti 

izdana isključivo elektronička članska iskaznica (članovi koji nisu registrirani ni za jednu 

ekipu). 

 

(3) Ukoliko se radi o maloljetnoj osobi mlađoj od 14 godina, pristupnicu (pisana izjava o 

učlanjivanju u udrugu) potpisuje njezin skrbnik ili zakonski zastupnik. 

 

(4) Ukoliko se radi o maloljetnoj osobi starijoj od 14 godina, njezin skrbnik ili zakonski 

zastupnik treba dati svoju pisanu suglasnost na pristupnici (pisana izjava o učlanjivanju u 

udrugu). 

 

Članak 12. 

(1) Članom Udruge se postaje upisom u registar članova koji vodi tajnik Udruge. 

(2) Popis članova vodi se elektronički ili na drugi prikladan način i obvezno sadrži podatke o 

osobnom imenu i prezimenu (nazivu) člana, osobnom identifikacijskom broju (OIB), datumu 

rođenja, a može sadržavati i ostale podatke. 

(3) Popis članova uvijek je dostupan na uvid svim članovima i nadležnim tijelima na njihov 

zahtjev.  

Članak 13. 

(1) U Udrugu se udružuju  igrači malog nogometa organizirani kroz ekipe (ustrojstveni oblici 

Udruge koji nemaju svojstvo pravne osobe), kao i ostale zainteresirane osobe, te sudionici 

malonogometnih utakmica. 

 

(2) Članovima Udruge izdaje se elektronička članska iskaznica koja može biti igračka, 

voditeljska, službena (suci, delegati i mjeritelji vremena) ili članska (za članove koji nisu 

registrirani ni za jednu ekipu). 

(3) Izgled, sadržaj i način izdavanja sportske iskaznice utvrđuje Upravni odbor posebnom 

odlukom. 

(4) Odluku o pristupanju Udruzi, uz prethodnu ocjenu o ispunjavanju uvjeta za pristupanje 

donosi Upravni odbor. 

Članak 14. 

Članovi Udruge imaju sljedeća prava i obveze: 

• sudjelovati u utvrđivanju politike razvoja malog nogometa u gradu Splitu; 

• obavljati svoju djelatnost u skladu s utvrđenom politikom razvoja Udruge, a u cilju 

ostvarivanja potreba i interesa  organizacije malonogometnih utakmica; 

• provoditi odluke nadležnih tijela; 

• birati svoje predstavnike u tijela Udruge i preko njih sudjelovati u odlučivanju o svim 

pitanjima iz djelatnosti Udruge. 

 

Članak 15. 



Udruga će iz svog članstva brisati ekipe kao i ostale članove u slijedećim slučajevima: 

• kad grubo krše Statut, pravila ili Pravilnike Udruge, odluke Upravnog odbora, a nakon 

provedenog disciplinskog postupka, 

• kada rade na štetu malonogometnog sporta i malonogometne Udruge uopće te ne 

izvršavaju obveze propisane aktima Udruge, 

• dragovoljnim istupanjem iz Udruge, 

• smrću 

 

Članak 16. 

(1) Odluku za brisanje člana ili ekipe iz članstva u pravilu donosi Upravni odbor Udruge zbog 

povrede iz prethodnog članka sukladno Disciplinskom pravilniku UMN-Split. 

(2) Iznimno, odluku za brisanju člana ili ekipe iz članstva može donijeti Upravni odbor 

Udruge i u ostalim slučajevima predviđenim ovim Statutom. 

(3) Isključeni član ili ekipa ima pravo žalbe Skupštini, čija je odluka konačna. 

(4) Ekipe koje na ovaj način izgube članstvo u Udruzi, mogu opet postati ekipe Udruge 

odlukom Upravnog odbora, sukladno uvjetima propisanim Disciplinskim pravilnikom i ovim 

Statutom. 

(5) Članovi koji na ovaj način izgube članstvo u Udruzi, mogu opet postati članovi Udruge 

odlukom Skupštine, sukladno uvjetima propisanim Disciplinskim pravilnikom i ovim 

Statutom. 

 

IV. TIJELA UDRUGE 

 

Članak 17. 

Tijela Udruge su: 

1. Skupština 

2. Upravni odbor 

3. Predsjednik 

4. Nadzorni odbor 

5. Tajnik udruge 

 

Članak 18. 

Članom u tijelima Udruge iz članka 17. ovog Statuta, izuzev Tajnika Udruge, ne može postati 

osoba koja ima bilo kakav ugovor temeljem kojeg ostvaruje neki prihod od Udruge. 

1. SKUPŠTINA 

 

Članak 19. 



(1)Skupština je najviše tijelo upravljanja Udruge koju čini 21 delegat. Delegati se biraju i 

razrješuju iz dvije izborne jedinice. Prva izborna jedinica bira 11 delegata, a sastavljena je od 

članova ekipa koje sudjeluju u natjecanjima kategorije mlađih liga. Druga izborna jedinica 

bira 10 članova, a sastavljena je od članova ekipa koje sudjeluju u natjecanjima kategorija 

veteranskih liga. U izbornim jedinicama svaku ekipu predstavlja po jedan njen član. Prije 

svake Skupštine verificira se članstvo po izbornim listama. 

 

(2)Delegatom, odnosno članom Skupštine ne može postati osoba koja je član Udruge za mali 

nogomet Split manje od tri (3) godine." 

 

(3) Delegatom iz prve izborne jedinice ne može postati osoba iz čl. 11. st. 2.,3. i 4. ovog 

Statuta.  

(4) Mandat članovima Skupštine traje četiri (4) godine, uz mogućnost ponovnog izbora. 

(5) Mandat naknadno imenovanog člana u Skupštinu traje do isteka mandata prethodnog 

člana. 

Članak 20. 

(1) Skupština može biti redovna, izvanredna i izborna. 

(2) Skupština se sastaje prema potrebi, a najmanje jednom godišnje, dok se izborna održava 

svake četiri (4) godine. 

(3) Izvanredna Skupština saziva se prema potrebi i na njoj se odlučuje samo o pitanjima radi 

koje je sazvana. 

(4) Skupštinu saziva Upravni odbor Udruge na vlastitu inicijativu.  

(5) U odluci o sazivanju Skupštine Upravni odbor utvrđuje dnevni red te dan i mjesto 

održavanja Skupštine.  

(6) Upravni odbor je dužan sazvati Skupštinu kada to zatraži najmanje 1/3 članova Skupštine, 

Predsjednik ili Nadzorni odbor.  

(7) U svom zahtjevu za sazivanje Skupštine predlagatelji su obvezni predložiti dnevni red. 

(8) Ako Upravni odbor ne sazove Skupštinu u roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva iz 

stavka 6. ovog članka, izvanrednu Skupštinu sazvat će predlagatelj prema odredbi stavka 5. 

ovog članka. 

(9) U slučaju isteka mandata, ostavke ili smrti predsjednika Udruge, izbornu sjednicu 

Skupštine može sazvati Upravni ili Nadzorni odbor, dok sjednice Upravnog odbora saziva 

najstariji član Upravnog odbora. 

(10) Članovima Skupštine se dostavlja pismeni poziv s prijedlogom dnevnog reda u pravilu 

osam dana prije održavanja Skupštine. 

(11) Ostali dokumenti o kojima će se voditi rasprava mogu se članovima Skupštine dostaviti 

elektroničkim putem  (putem e-maila) najkasnije dva dana prije održavanja Skupštine. 



(12) Iznimno, ako to nalažu okolnosti slučaja, hitnost ili slično, Skupština se može sazvati 

telefonski (putem telefaxa), elektroničkim putem (putem maila) ili objavom poziva na web 

stranici Udruge, o čemu će se donijeti zapisnik koji će se potvrditi na sljedećoj sjednici 

Skupštine. 

Članak 21. 

(1) Skupštini predsjedava Predsjednik Udruge, a u slučaju njegove odsutnosti osoba koja bude 

izglasana javnim glasovanjem prisutnih delegata na Skupštini. 

(2) O radu sjednice vodi se zapisnik, kojeg potpisuje zapisničar, koji se trajno čuva u arhivi 

Udruge. 

Članak 22. 

(1) Skupština pravovaljano odlučuje ako je nazočna natpolovična većina svih članova 

Skupštine, a odluke donosi većinom glasova nazočnih članova, osim kad se usvaja Statut 

Udruge, bira i razrješava Predsjednik Udruge, članovi Upravnog i Nadzornog odbora te 

odlučuje o statusnim promjenama. Tada se odlučuje natpolovičnom većinom članova 

Skupštine. 

(2) Prilikom odlučivanja o pitanjima iz članka 44. ovog Statuta, članovi Skupštine koji su 

ujedno i članovi ekipa koje sudjeluju u istoj ligi kao član ili ekipa koja je predmet rasprava 

nemaju pravo glasa. 

(3) Način glasovanja kao i rad same Skupštine definira se Poslovnikom o radu Skupštine.  

 

Članak 23. 

Skupština Udruge: 

• utvrđuje politiku rada Udruge, 

• usvaja Statut Udruge i njegove izmjene i dopune, 

• usvaja Disciplinski pravilnik i Pravilnik o malonogometnim natjecanjima Udruge na 

prijedlog Upravnog odbora, 

• bira i razrješava predsjednika Udruge, članove Upravnog i Nadzornog odbora, 

• bira i opoziva likvidatora Udruge, 

• bira i razrješava druga tijela Udruge, ako ovim Statutom nije drugačije propisano, 

• odlučuje o udruživanju u saveze, zajednice, mreže i druge oblike povezivanja udruga, 

• usvaja plan rada i financijski plan za sljedeću kalendarsku godinu i izvješće o radu za 

prethodnu kalendarsku godinu, 

• usvaja godišnje financijsko izvješće, 

• odlučuje o promjeni ciljeva i djelatnosti, prestanku rada i raspodjeli preostale imovine 

Udruge, 

• donosi odluke o statusnim promjenama, 

• odlučuje o promjeni sjedišta Udruge, 

• odlučuje o promjeni pečata, znaka i zastave Udruge, 

• odlučuje o rješavanju sporova i sukoba interesa unutar Udruge kao drugostupanjsko 

tijelo, 

• donosi Poslovnik o svom radu, 

• daje smjernice za rad Udruge, 



• bira počasne članove, 

• rješava po žalbama na odluke Upravnog odbora, 

• odlučuje i o drugim pitanjima od značaja za rad Udruge. 

 

2.  U P R A V N I   O D B O R 

Članak 24. 

 

(1) Upravni odbor je izvršno tijelo Udruge i najviše tijelo upravljanja između dvije sjednice 

Skupštine, koje broji pet (5) članova, a  bira ga i opoziva Skupština, na prijedlog Predsjednika 

Udruge. Za svoj rad Upravni odbor je odgovoran Skupštini Udruge. 

 

(2) Predsjednik Udruge je po svojoj funkciji i predsjednik Upravnog odbora, a ostala četiri (4) 

člana se biraju na prijedlog Predsjednika Udruge. 

 

(3) Mandat članova Upravnog odbora traje četiri (4) godine i mogu biti ponovno birani. 

 

(4) Predsjednik i članovi Upravnog odbora mogu biti razriješeni dužnosti prije isteka mandata 

ako: 

• postupaju suprotno odlukama Skupštine 

• podnesu ostavku 

• naruše ugled Udruge 

 

(5) Razrješava li Skupština cijeli Upravni odbor, tada bira novi s punim mandatom. 

 

(6) Svaki član Upravnog odbora, predsjednik kao i drugi članovi tijela upravljanja Udrugom 

mogu zatražiti svoje razrješenje i prije isteka mandata na koji su izabrani, s tim da su dužni 

obavljati svoju dužnost do donošenja odluke o razrješenju. 

 

(7) Skupština je dužna donijeti odluku o zahtjevu za razrješenje na prvoj sljedećoj sjednici. 

 

(8) U slučaju prestanka dužnosti predsjednika, do izbora novog zamjenjuje ga najstariji član 

Upravnog odbora.  

 

Članak 25. 

Upravni odbor: 

• priprema nacrte, utvrđuje prijedloge Statuta, izmjene i dopune Statuta i drugih akata 

Skupštine, 

• saziva sjednice Skupštine, predlaže dnevni red Skupštine, priprema materijale za 

Skupštinu i izvršava njene odluke, 

• osniva, imenuje i opoziva komisije, odbore, povjerenstva i slična radna tijela prema 

potrebi te im utvrđuje sastav, zadatke, ovlasti i djelokrug rada, 

• odlučuje o prijedlozima i molbama članova Udruge, 

• donosi opće akte koji nisu u nadležnosti Skupštine, 

• bira i razrješava Tajnika Udruge, 

• donosi odluku o prijemu, brisanju i isključenju članova, 

• reagira u slučaju uočenih nepravilnosti, 

• odlučuje o rješavanju sporova i sukoba interesa unutar udruge u prvom stupnju, 

• donosi Poslovnik o svom radu, 



• utvrđuje visinu i raspodjelu članarina i naknada, 

• utvrđuje prijedloge programa djelatnosti i planove rada, 

• donosi odluku o visini naknada za obavljanje dužnosti delegata, sudaca, mjeritelja 

vremena, uposlenika te svih suradnika UMN-Split, 

• donosi odluke o visini članarina za natjecanje u prvenstvu i kupu, 

• podnosi izvješće Skupštini o svom radu, 

• odlučuje i o drugim pitanjima u skladu s odredbama Statuta. 

 

Članak 26. 

(1) Sjednicu Upravnog odbora saziva Predsjednik Upravnog odbora, a mora je sazvati na 

zahtjev natpolovične većine članova Upravnog odbora i to u roku od osam (8) dana. 

(2) Iznimno, ako to nalažu okolnosti slučaja, hitnost ili slično, Upravni odbor se može sazvati 

i održati telefonskim ili elektroničkim putem o čemu će se donijeti zapisnik koji će se 

potvrditi na slijedećoj sjednici Upravnog odbora. 

(3) Sjednicama predsjedava Predsjednik Upravnog odbora, a u njegovoj odsutnosti član 

Upravnog odbora kojeg on ovlasti ili najstariji član Upravnog odbora, ako Predsjednik nije 

nikoga ovlastio. 

(4) Poziv za sjednicu dostavlja se i Predsjedniku Nadzornog odbora. 

(5) Sjednice Upravnog odbora održavaju se prema potrebi o čemu odlučuje Predsjednik, a 

mora se održati barem jednom u tri mjeseca. 

Članak 27. 

(1) Upravni odbor može donositi pravovaljane odluke ako je nazočna najmanje natpolovična 

većina članova, a odluke donosi većinom nazočnih članova. 

(2) U slučaju izjednačenog broja glasova, odluka se donosi preglasavanjem prilikom čega glas 

Predsjednika Upravnog odbora vrijedi 2 (dva) glasa. 

(3) Članovi Upravnog odbora odgovorni su Skupštini Udruge za svoj rad. 

 

3. PREDSJEDNIK  

 

Članak 28. 

(1) Predsjednika Udruge bira Skupština i za svoj rad odgovoran je Skupštini. Predsjednik 

Udruge ujedno je i Predsjednik Upravnog odbora. 

(2) Predsjednik Udruge za mali nogomet Split ne može postati osoba koja je član Udruge za 

mali nogomet Split manje od pet (5) godina. 

 

(3) Mandat Predsjednika traje četiri (4) godine i može biti ponovno biran. 

(4) Mandat predsjednika prestaje smrću i u ostalim slučajevima predviđenim ovim Statutom. 

Članak 29. 



(1) Predsjednik Udruge: 

• zastupa i predstavlja Udrugu, 

• saziva i predsjedava sjednicama Upravnog odbora Udruge i predlaže dnevni red, 

• upravlja radom Upravnog odbora i koordinira sve aktivnosti članova Upravnog 

odbora, 

• izvršava odluke i zaključke Skupštine Udruge u suradnji s Tajnikom i svim ostalim 

članovima Upravnog odbora, 

• potpisuje sve akte koje donosi Skupština i Upravni odbor, 

• podnosi izvješće o radu Udruge Skupštini, 

• odgovara za pravilan i zakonit rad Udruge, 

• vodi poslove Udruge sukladno odlukama Skupštine, 

• skrbi o javnosti rada Udruge i njegovih tijela, 

• predlaže donošenje akata tijelima Udruge, 

• podnosi financijsko izvješće Skupštini, 

• sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za račun Udruge, 

• skrbi o imovini Udruge i naredbodavac je za izvršenje financijskog plana, 

• odgovara za točnost podataka koji se dostavljaju državnim tijelima i institucijama, 

• obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom i aktima Udruge sukladno 

zahtjevima Skupštine i Upravnog odbora Udruge. 

 

(2) U slučaju odsutnosti ili spriječenosti, Predsjednika u svim poslovima zamjenjuje član 

Upravnog odbora kojeg on ovlasti ili najstariji član Upravnog odbora, ako predsjednik nije 

nikoga ovlastio. 

Članak 30. 

(1) Predsjednik Udruge može biti razriješen dužnosti i prije isteka roka na koji je izabran: 

• na vlastiti zahtjev, 

• odlukom Skupštine. 

 

(2) Inicijativu za razrješenje predsjednika može dati 1/3 članova Skupštine, Upravni odbor i 

Nadzorni odbor uz pismeno obrazloženje prijedloga. 

 

4. NADZORNI ODBOR 

Članak 31. 

(1) Nadzorni odbor ima tri (3) člana koje bira i opoziva Skupština na mandat od četiri (4) 

godine, te isti ne mogu biti birani na drugu funkciju. Iz svojih redova biraju predsjednika 

Nadzornog odbora. 

(2) Predsjednik i članovi Nadzornog odbora ne mogu biti članovi Upravnog odbora. 

(3) Nadzorni odbor za svoj rad je odgovoran Skupštini. 

(4) Članu Nadzornog odbora mandat može prestati i prije vremena na koje je izabran, ako 

bude razriješen od strane Skupštine te u drugim slučajevima i na način propisan odredbom čl. 

24., st.5., 6. i 7. Statuta. 



Članak 32. 

Nadzorni odbor saziva se prema potrebi, a najmanje dva puta godišnje. 

 

Članak 33. 

Nadzorni odbor: 

• analizira, prati i nadzire zakonitost rada, te materijalno-financijsko poslovanje Udruge 

i ocjenjuje da li se ono vodi sukladno zakonu i drugim propisima, 

• nadzire izvršavanje zakonskih, ugovornih i drugih obveza, 

• nadzire provođenje određenih odluka koje mu se dostavljaju na uvid, 

• nadzire provođenje odluka svih izvršnih tijela Udruge, 

• izvješćuje Predsjednika i Upravni odbor o svom radu, a svoja izvješća dostavlja i 

Skupštini. 

•  

Članak 34. 

Način rada, djelovanja i ustrojstvo Nadzornog odbora propisuje se Poslovnikom o radu  

Nadzornog  odbora. 

5. T A J N I K  UDRUGE 

Članak 35. 

Tajnika Udruge bira Upravni odbor na temelju natječaja objavljenog na službenim stranicama 

Udruge, a bira se na vrijeme od četiri (4) godine. Rad Tajnika je profesionalan. 

Članak 36. 

Brisan 

Članak 37. 

(1) Tajnik je samostalan u svom radu. Za svoj rad tajnik je odgovoran Upravnom odboru i 

Skupštini Udruge. 

(2) Rad tajnika reguliran je Pravilnikom o radu Tajnika. 

Članak 38. 

 

Tajnik Udruge ima sljedeća prava i ovlasti:                                                                                                               

• brine o izvršenju zaključaka Upravnog odbora i Skupštine, 

• rukovodi i organizira rad kancelarije Udruge, 

• odgovoran je za ažurnost rada kancelarije Udruge, 

• daje naloge za realizaciju programa i planova Udruge, 

• dostavlja zapisnik sa sjednice Skupštine nadležnom uredu koji vodi registar udruga, 

• surađuje s organom uprave nadležnim za sport, 

• vodi sve potrebne evidencije za Udrugu i njene organe, 

• vodi zapisnike sa sjednica Upravnog odbora i Skupštine, 

• provjerava podatke članova i reagira u slučaju nepravilnosti, 



• surađuje sa sredstvima javnog priopćavanja u svrhu informiranja i propagiranja malog 

nogometa, 

• prati stručne publikacije o malom nogometu, te o tome upoznaje organe Udruge, 

• obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom i aktima Udruge, a sukladno 

zahtjevima Upravnog odbora i Predsjednika Udruge. 

 

Članak 39. 

(1) Tajnik Udruge može biti razriješen dužnosti i prije isteka mandata na koji je imenovan 

odlukom Upravnog odbora, u sljedećim slučajevima: 

• ako svojim radom povrijedi Statut, zakone i druge opće akte i time šteti ugledu 

Udruge, 

• ako nije ostvario ciljeve i zadatke sukladno odlukama Upravnog odbora, 

• ako neosnovano odbije izvršavati odluke Upravnog odbora i Skupštine, 

• na osobni zahtjev. 

 

(2) Odluku o razrješenju Tajnika donosi Upravni odbor kada utvrdi da postoji osnovanost za 

donošenje takve odluke. 

 

V. IMOVINA, NAČIN STJECANJA IMOVINE I RASPOLAGANJE IMOVINOM 

Članak 40. 

 

(1) Imovinu udruge čine novčana sredstva, nekretnine, pokretne stvari i imovinska prava koja 

Udruga ostvaruje na zakonom dopušten način. 

(2) Udruga osigurava potrebna sredstva za obavljanje vlastitih djelatnosti. 

(3) Sva prikupljena sredstva Udruge mogu se koristiti samo namjenski u skladu sa Statutom 

Udruge i usvojenim financijskim planom. 

(4) Eventualni višak prihoda može se koristiti samo za obavljanje i unaprjeđenje ciljeva i 

djelatnosti Udruge predviđenih ovim Statutom. 

Članak 41. 

(1) Izvori sredstava Udruge su: 

• novčana sredstva stečena članarinama članova Udruge, 

• donacije, 

• dotacije, 

• pokloni, 

• sponzorstva, 

• dobrovoljni prilozi, 

• obavljanje vlastitih djelatnosti, sukladno zakonu, 

• ostali izvori sukladno zakonu. 

 



(2) Udruga ima pravo odlukom Upravnog odbora odbiti dotaciju, donaciju ili bilo koju 

darovanu imovinu od pravne ili fizičke osobe ako procijeni da je motivirana očekivanjem 

protuusluge ili ako bi mogla ugroziti neovisnost upravljanja Udruge. 

(3) Udruga može raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanje 

djelatnosti određenih Statutom, u skladu sa zakonom. 

 

VI. FINANCIJSKO POSLOVANJE  

 

Članak 42. 

 

Udruga vodi poslovne knjige i sastavlja financijsko izvješće prema propisima kojima se 

uređuje način financijskog poslovanja i vođenja računovodstva neprofitnih organizacija. 

 

VII. ODGOVORNOST ZA OBVEZE I ŠTETU 

 

Članak 43. 

 

(1) Za svoje obveze Udruga odgovara svojom cjelokupnom imovinom. 

 

(2) Članovi Udruge i članovi njezinih tijela ne odgovaraju za obveze Udruge. 

 

(3) Nad Udrugom se može provesti stečaj, sukladno zakonu. 

 

(4) Udruga i osobe ovlaštene za zastupanje Udruge za štetu učinjenu u Udruzi ili Udruge 

prema trećim osobama odgovaraju sukladno općim propisima o odgovornosti za štetu. 

 

 

 

VIII. RJEŠAVANJE SPOROVA I SUKOBA INTERESA 

 

Članak 44. 

 

(1) Ukoliko između članova Udruge dođe do spora koji je vezan uz djelovanje Udruge, 

članovi će taj spor nastojati riješiti sporazumno, a ako u tome ne uspiju, rješavanje spora, 

odnosno sukoba interesa mogu povjeriti Upravnom odboru. 

 

(2) Upravni odbor može nastali spor, odnosno sukob interesa riješiti sam ili osnovati ad hoc 

arbitražno vijeće, pod uvjetom da se radi o pravima članova kojima oni mogu slobodno 

raspolagati. 

 

(3) Upravni odbor mora osnovati vijeće iz stavka 2. ovog članka, ukoliko je u nastali spor ili 

sukob interesa uključen član Upravnog odbora. 

 

(4) Arbitražno vijeće je povremeno radno tijelo (povjerenstvo) koje Upravni odbor osniva u 

skladu s člankom 25. ovog Statuta. 

 



(5) Upravni odbor, odnosno arbitražno vijeće ne može odlučivati o sporovima koji nastaju ili 

proizlaze iz međusobnih odnosa subjekata povodom primjene Pravila malonogometne igre i 

sportskog ponašanja ili o sličnim sporovima koji su propisani posebnim pravilnicima Udruge. 

 

(6) Sukobom interesa u Udruzi smatra se situacija kada članovi Udruge, članovi upravnih, 

nadzornih ili drugih tijela Udruge u obavljanju svojih dužnosti u udruzi dođu u situaciju da 

svojom odlukom ili drugim djelovanjem pogoduju sebi ili sebi bliskim osobama, a nauštrb 

interesa drugih članova Udruge. 

(7) O svakom sukobu interesa odlučuje se pojedinačno. 

 

(8) Odlučivanje Upravnog odbora, odnosno arbitražnog vijeća iz stavka 2. ovog članka 

provodi se u prvom stupnju.  

 

(9) Upravni odbor, odnosno arbitražno vijeće prilikom odlučivanja ima sve ovlasti i dužnosti 

Disciplinskog suca, koje su propisane Disciplinskim pravilnikom Udruge. 

(10) Protiv odluke Upravnog odbora, odnosno arbitražnog vijeća može se u roku od 15 dana 

od dana dostave odluke uložiti prigovor Skupštini Udruge, koja odlučuje u okviru svojih 

nadležnosti. Odluka Skupštine je konačna. 

 

 

IX. NADZOR 

 

Članak 45. 

 

(1) Članovi Udruge sami nadziru rad Udruge. Ako član Udruge smatra da je Udruga 

povrijedila Statut ili drugi opći akt Udruge, ovlaštena je na to upozoriti nadležno tijelo 

Udruge, te zahtijevati da se nepravilnosti uklone. 

 

(2) Ako se upozorenje ne razmotri u roku od 30 dana od dana dostavljenog pisanog zahtjeva i 

po zahtjevu ne postupi i nepravilnosti ne otklone u daljnjem roku od 30 dana, član može 

podnijeti tužbu općinskom sudu nadležnom prema sjedištu Udruge. 

 

 

X.  STATUSNE PROMJENE 

 

Članak 46. 

 

(1) O Statusnim promjenama odlučuje Skupština Udruge, sukladno članku 22. i 23. ovog 

Statuta. 

 

(2) Pripajanje ili spajanje ne može se provesti s Udrugom čija financijska izviješća iskazuju 

negativan rezultat. 

 

XI. PRESTANAK  POSTOJANJA  UDRUGE 

 

Članak 47. 

(1) Udruga prestaje s radom odlukom Skupštine ili u drugim slučajevima predviđenim 

zakonom. 



(2) U slučaju prestanka postojanja Udruge imovina se, nakon namirivanja vjerovnika i 

troškova sudskog i drugih postupaka, predaje udruzi, ustanovi ili zakladi koje imaju iste ili 

slične statutarne ciljeve, a na osnovi odluke Skupštine sukladno Statutu. 

(3) U slučaju prestanka postojanja temeljem odluke Skupštine, ista donosi odluku o prestanku 

postojanja Udruge dvotrećinskom većinom glasova od ukupnog broja članova Skupštine 

Udruge. 

(4) Udruga nema pravo imovinu Udruge dijeliti svojim osnivačima, članovima Udruge, 

osobama ovlaštenima za zastupanje, zaposlenicima ili s njima povezanim osobama. 

 

XII.  L I K V I D A T O R 

 

Članak 48. 

 

(1) Likvidatora Udruge bira i opoziva Skupština na prijedlog Predsjednika. 

 

(2) Likvidator može biti fizička ili pravna osoba iz ili izvan Udruge te je kao likvidator 

upisana u registar udruga. 

 

(3) Osoba koje se bira za likvidatora Udruge mora raspolagati odgovarajućim stručnim 

znanjem i iskustvom kako bi mogao voditi brigu o raspodjeli imovine Udruge. 

 

(4) Pokretanjem postupka likvidacije Udruge prestaju ovlaštenja tijela i osoba ovlaštenih za 

zastupanje Udruge. 

 

(5) Likvidator zastupa Udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog 

postupka upisuje u Registar udruga kao osoba ovlaštena za zastupanje Udruge do okončanja 

postupka likvidacije i brisanja Udruge iz registra udruga. 

 

(6) Likvidator nema pravo na naknadu troškova za svoj rad iz sredstava Udruge. 

 

(7) Likvidator likvidaciju Udruge provodi u skladu s odredbama Zakona o udrugama. 

 

 

XIII. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE 

 

Članak 49. 

 

Statut Udruge, kao i njegove izmjene i dopune donosi Skupština većinom glasova ukupnog 

broja članova Skupštine Udruge nakon provedene rasprave. Statut je temeljni opći akt Udruge 

s kojim moraju biti usklađeni svi ostali opći akti Udruge, Poslovnik o radu, pravilnici, odluke 

i drugi akti općeg značenja. 

 

Članak 50. 

 

(1) Tumačenje odredaba ovog Statuta daje Skupština Udruge.  

 

(2) Tumačenje drugih akata Udruge daje Upravni odbor Udruge. 

 

(3) Ovaj Statut stupa na snagu danom donošenja. 

 



(4) Danom stupanja na snagu ovog Statuta prestaje važiti Statut donesen na sjednici Skupštine 

održanoj 2. rujna 2013. 

 

 

 

PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE IZMJENA I DOPUNASTATUTA UDRUGE 

ZA MALI NOGOMET SPLIT OD 7. PROSINCA 2018. 

 

Članak 3. 

 

Ove izmjene i dopune Statuta stupaju na snagu danom donošenja. 

 

 

PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE IZMJENA I DOPUNA STATUTA UDRUGE 

ZA MALI NOGOMET SPLIT OD 5. STUDENOG 2020. 

 

Članak 12. 

 

Ove izmjene i dopune Statuta stupaju na snagu danom donošenja. 

 

U Splitu, 5.11. 2020.       

 

       Predsjednik Udruge za mali nogomet Split 

           

Josip Radić 
 


